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QUESTIONNAIRE M. Alexandre LAMI 
 

 
Pour mieux vous connaître 
-   Quels sont vos souhaits professionnels ? 
-   Le marché du nucléaire est-il compatible avec vos convictions personnelles ? 
-   Quelles sont les compétences professionnelles que vous souhaiteriez développer ? 
-   Quels sont vos vœux de formation ? 
 
Votre parcours professionnel 
-   Quelles sont vos principales réussites ? 
-   Quelles sont les principales difficultés que vous avez rencontrées ? 
-   Comment pensez-vous y remédier ? 
 
Définition du poste 
Dans le Cadre de projets réalisés chez nos clients, vous participez à la coordination, aux études, à la mise 
en place de systèmes de contrôle-commande dédiés à l’environnement industriel. 
Votre capacité de travail en équipe, votre rigueur et votre mobilité contribueront à votre réussite. 
 

-   Quels sont les aspects du poste qui vous plaisent le plus, le moins ? 
-   Quelles sont les principales difficultés que vous pourriez rencontrer ? 
-   Quelles sont vos attentes par rapport à votre encadrement ? 
-   Quelles sont les contraintes ou restrictions personnelles que votre responsable doit connaître (horaires, 
mobilité, …) ? 
 

Vos compétences techniques 
-           Niveau pour chaque compétence sur une échelle de 1-10 
 
 

Vous êtes disponible de façon immédiate, modulo des critères logistiques. 
 
Vous trouverez l’ensemble de mes réponses sur la page suivante. 
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Pour mieux vous connaître 

Quels sont vos souhaits professionnels ? 
A court terme, occupé un poste avec un caractère 
technique puis sur le moyen/long terme prendre en 
responsabilité. 

Le marché du nucléaire est-il compatible avec vos 
convictions personnelles ? 
 

Ce marché est totalement compatible avec mes 
convictions personnelles. 

Quelles sont les compétences professionnelles que 
vous souhaiteriez développer ? 
 

Les compétences professionnelles que je souhaiterai 
développer sont les suivantes : 

- Connaissance technique approfondies en 
rapport avec le poste 

- Gestion d’affaires/projets 
- Management d’équipe 

Quels sont vos vœux de formation ? 

Formation approfondies sur les logiciels AutoCAD, 
CANECO BT 
Formation à la gestion de projet 
Formation technique liée au poste 

 

Votre parcours professionnel 

Quelles sont vos principales réussites ? 

Mes principales réussites se matérialisent au travers 
de mes différents stage et expériences saisonnières. 
Elles m’ont permis d’enrichir mon profil 
professionnel, mes capacités d’intégration, 
d’adaptation et de travail en équipe. 

Quelles sont les principales difficultés que vous avez 
rencontrées ? 

Le manque d’objectifs clairement fixés par ma 
hiérarchie et ma difficulté à me détacher des 
conventions pour résoudre certains problèmes 
complexes. 

Comment pensez-vous y remédier ? 
En demandant à ma hiérarchie plus de précision sur 
les objectifs à atteindre. Et je pense parvenir à 
relativiser davantage mes actions avec l’expérience. 

 

Définition du poste 

Quels sont les aspects du poste qui vous plaisent le 
plus, le moins ? 

Le challenge proposé semble plutôt motivant, 
cependant je ne possède pas spécialement de 
connaissances techniques en contrôle commande. 

Quelles sont les principales difficultés que vous 
pourriez rencontrer ? 
 

Des difficultés dûes à mon manque de connaissance 
dans le domaine technique liée au poste. 

Quelles sont vos attentes par rapport à votre 
encadrement ? 
 

J’attends de mon encadrement des objectifs 
SMARTER et un accompagnement dans mes débuts.  

Quelles sont les contraintes ou restrictions 
personnelles que votre responsable doit 
connaître (horaires, mobilité, …) ? 

Je n’ai pas spécialement de restrictions 
personnelles, dès lors où la transparence est de 
rigueur. 

 

Vos compétences techniques 

Niveau pour chaque compétence sur une échelle de 
1-10 

Génie Electrique : 7/10 
SolidWorks : 7/10 
AutoCAD : 5/10 
SABER : 5/10 

Automatique : 5/10 
CANECO BT: 3/10 
 
 

 


