
QUESTIONNAIRE Mr ORTEGA
 
Pour mieux vous connaître
-   Quels sont vos souhaits professionnels ?

Je souhaiterai acquérir de l’expérience dans mon métier de projeteur et ainsi évoluer
vers un métier de chef de projets ou de chargé d'affaires.

-   Le marché du nucléaire est-il compatible avec vos convictions personnelles ?

Oui, j'ai beaucoup travaillé dans le domaine de l'hydro-électricité pour EDF, se qui me
permet  de  connaître  leurs  demandes  en  sachant  que  dans  le  domaine  du  nucléaire  les
attentes sont plus poussées.

-   Quelles sont les compétences professionnelles que vous souhaiteriez développer ?

Je souhaiterai me perfectionner dans les parties commerce et chiffrage. Pour être
plus efficace et précis dans les devis que j'ai à réaliser.

-   Quels sont vos vœux de formation ?

Une formation sur la programmation d'automate pourrai être un axe d’amélioration
de mes compétences.
 
Votre parcours professionnel
-   Quelles sont vos principales réussites ?

La programmation de 14 SEPAM pour la centrale hydro-électrique de la COCHE.
La rénovation des armoires de contrôle commande de la centrale hydro-électrique de

SERRE-PONCON.

-   Quelles sont les principales difficultés que vous avez rencontrées ?

Le manque d'information et de communication avec le client.

-   Comment pensez-vous y remédier ?

Être plus à l'écoute du client et surtout ne pas hésité à me déplacer sur les différents
chantiers.

Définition du poste
Dans le Cadre de projets réalisés chez nos clients,  vous participez à la coordination,  aux
études, à la mise en place de systèmes de contrôle-commande dédiés à l’environnement
industriel.
Votre capacité de travail  en équipe, votre rigueur et votre mobilité contribueront à votre
réussite.   
 



-   Quels sont les aspects du poste qui vous plaisent le plus, le moins ?

Ce qui me plairai le plus serai les études de systèmes de contrôle commande.
En ce qui concerne les moins, par défaut, se serai la coordination pour ne pas en

avoir fait.

-   Quelles sont les principales difficultés que vous pourriez rencontrer ?

Pour ne pas avoir été formé, la coordination me ferai défaut.

-   Quelles sont vos attentes par rapport à votre encadrement ?

Je souhaiterai que mes manques soient comblés par des formations.

-   Quelles  sont  les  contraintes  ou  restrictions  personnelles  que  votre  responsable  doit
connaître (horaires, mobilité, …) ?  

j'ai un enfant que je dois l'emmener et chercher chez l'assistante maternelle mais ça
ne me dérange pas dans mon poste actuel.
 

Vos compétences techniques
-           Niveau pour chaque compétence sur une échelle de 1-10

Programmation SEPAM 9/10

Caneco 6/10

AutoCAD 8/10

see electrical 7/10

Pack office 8/10

 

Vous êtes disponible à partir du … / … / …


