QUESTIONNAIRE Mr LAFONT L.
Pour mieux vous connaitre :

- Quels sont vos souhaits professionnels ?

Je souhaite trouver un poste dans lequel il y a de la mobilité et qui se rapproche de mon
secteur d’activité. Joriente mes recherches essentiellement sur le secteur de la pétrochimie
et de I'énergie.

- Le marché du nucléaire est-il compatible avec vos convictions personnelles ?

Oui c’est compatible, je n'ai aucuns problémes a travailler dans un secteur nucléaire tant
que cela reste du déplacement.

- Quelles sont les compétences professionnelles que vous souhaiteriez développer ?

Je souhaite développer au maximum toutes mes compétences.

- Quels sont vos voeux de formation ?

Toutes formations qui me permettront de perfectionner mon travail.

Votre parcours professionnel :

- Quelles sont vos principales réussites ?

Mes réussites sont les projets que j'ai pu réaliser et mener a terme au cours de mes
expériences professionnelles tel que la mise en place de SNCC, I'optimisation de lignes de
production, la mise en place de boucles de régulation...

- Quelles sont les principales difficultés que vous avez rencontrées ?

Au cours de mon parcours professionnel je n’ai jamais rencontré de difficultés majeures.

- Comment pensez-vous y remédier ?

Je m’adapte trés rapidement quand je suis face a une difficulté. Je prends le probléme sous
un autre angle et je trouve une solution.

Définition du poste :

Dans le Cadre de projets réalisés chez nos clients, vous participez a la coordination, aux
études, a la mise en place de systémes de contréle-commande dédiés a I’environnement
industriel.

Votre capacité de travail en équipe, votre rigueur et votre mobilité contribueront a votre
réussite.

- Quels sont les aspects du poste qui vous plaisent le plus, le moins ?

Tous les aspects du poste cités me plaisent. La coordination, les problématiques et la misent
en places des solutions sont essentiellement ce que je recherche dans un emploi. Le travail
en équipe ne me dérange absolument pas et je suis quelqu’un de rigoureux et de mobile.

- Quelles sont les principales difficultés que vous pourriez rencontrer ?

D’apres l'intitulé du poste je ne vois aucuns criteres représentant une difficulté pour moi.

- Quelles sont vos attentes par rapport a votre encadrement ?

Mes seules attentes pour mon encadrement sont de la confiance et du dialogue.

- Quelles sont les contraintes ou restrictions personnelles que votre responsable doit
connaitre (horaires, mobilité, ...) ? Aucune.



Vos compétences techniques :

- Niveau pour chaque compétence sur une échelle de 1-10
Automatisme : 8

Instrumentation : 8

Réglage d’instruments : 7

Maintenance : 7

Automatique : 7

Métrologie : 6

Lean manufacturing : 8

Management : 8

Gestion de projet : 8

Vous étes disponible a partir du 01/ 11/ 15



